Anomalia w sezonowosci

W wojewddztwie podkarpackim bezrobocie wzrosto o 513 oséb. Na poczatku lata bezrobocie
zwiekszyto sie w regionach uwazanych za przemystowe, co moze by¢ zwiastunem mozliwego kryzysu.
Jest to bardzo nietypowy czas do wzrostu liczby bezrobotnych, ktéra wzrosta w miastach na prawach
powiatow oraz w powiatach z wiekszym udziatem przemystu i dziatalnosci pozarolniczej. Czy to zjawisko
dowodzi mozliwego kryzysu? Mozliwe, ze tak. Liczba bezrobotnych spadata tylko w powiatach
0 znacznym udziale rolnictwa i turystyki — przez spadek liczby bezrobotnych kobiet. Wzrosta
w powiatach z udziatem przemystu — przez wzrost liczby bezrobotnych mezczyzn. Przy znacznym
spadku liczby ofert pracy — powyzsze zjawiska mogg prognozowacé spadek popytu w firmach z krajow
wysoko uprzemystowionych, ktére kooperujg z podmiotami zlokalizowanymi w takich powiatach jak
mielecki [wzrost o 114 oséb], mnpp. Rzeszéw [wzrost o 102 osoby] czy powiat debicki [wzrost
0 56 o0sdb].

Liczba bezrobotnych, stan na 30-06-2025
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bieszczadzki 982 992 -10 -1,0 1031 -49
brzozowski 3452 3490 -38 -1,1 3405 47
debicki 2214 2 158 56 2,6 2 260 -46
jarostawski 4 380 4 365 15 0,3 4 239 141
jasielski 4 650 4 634 16 0,3 4 693 -43
kolbuszowski 1480 1476 4 0,3 1509 -29
krosnienski 2372 2 341 31 1,3 2 136 236
leski 1522 1531 -9 -0,6 1531 -9
lezajski 2 840 2 806 34 1,2 2 809 31
lubaczowski 1528 1499 29 1,9 1586 -58
tancucki 2323 2 381 -58 -2,4 2401 -78
mielecki 3112 2998 114 3,8 2872 240
nizanski 2 804 2 801 3 0,1 279 10
przemyski 2834 2 806 28 1,0 2711 123
przeworski 3277 3 257 20 0,6 3 161 116
ropezycko- 2 631 2608 23 0,9 2556 75
sedziszowski
rzeszowski 4 507 4 466 41 0,9 4423 84
sanocki 2839 2 859 -20 -0,7 2 659 180
stalowowolski 2211 2174 37 1,7 1860 351
strzyzowski 2935 2917 18 0,6 3008 -73
tarnobrzeski 1234 1215 19 1,6 1196 38
Krosno 887 871 16 1,8 767 120
Przemysl 2 355 2 338 17 0,7 2 240 115
Rzeszow 5083 4 981 102 2,0 4 933 150
Tarnobrzeg 1035 1010 25 2,5 1034 1
wojewddztwo 65 487 64 974 513 0,8 63 814 1673

Spadki liczby bezrobotnych nastgpity w powiatach tancuckim [spadek o 58 os6b], brzozowskim
[spadek o 38 osdb], sanockim [spadek o 20 osdb], leskim [spadek o 9 oséb] i bieszczadzkim [spadek
0 10 oso6b bezrobotnych]. Kobiety stanowity wiekszo$¢ w spadkach powiatu leskiego, bieszczadzkiego
i brzozowskiego.

W potowie 2025 roku na polskim rynku pracy mozna zaobserwowac¢ nowe zjawiska. Zmniejszyta

sie 0 ponad potowe liczba ofert pracy w PUP [podkarpackie o0 42,0 proc.] w poréwnaniu do maja 2025 r.



Jednoczes$nie pracodawcom trudno jest rekrutowal pracownikow spetniajgcych minimalne kryteria
gwarantujgce wykonanie powierzonych obowigzkéw z nalezytg starannoscig. Pojawiajg sie coraz
wieksze trudnosci z obsadzeniem nielicznych, ale wymagajgcych co do posiadanych kwalifikaciji
wolnych miejsc pracy. Na rynku latem przewage stanowig oferty pracy sezonowej, a lepsza praca stata
— wymaga posiadania odpowiedniej infrastruktury produkcyjnej w kraju. Polska nie powinna by¢ tylko
tatwym i bez gwarancji rynkiem zbytu dla masowej produkcji zachodnich firm czy dostarczaniem przez
kooperantéw — towaréw i ustug o obnizonych jakosciach. Niekorzystnym procesem lat ubiegtych
i obecnego stanu pozostanie wyprzedaz po kazdej cenie [z reguly znacznie zanizonej] majgtku
narodowego zamiast wykorzystania kapitatu zachodniego — do inwestycji w kraju w nowe podmioty
gospodarcze, ktére konkurujgc z krajowymi miatby wptyw na poszerzenie dostepnej oferty. Wowczas
nowych miejsc pracy byto znacznie wiecej i sytuacja na rynku pracy pozostawataby znacznie lepsza.
Nie bylo by wiekszych trudnosci po stronie pracownikéw z nabyciem odpowiednich umiejetnosci

i uzyskaniem zatrudnienia zaréwno w dobrze funkcjonujgcych jak i w nowych podmiotach.

Po 2,5 dekadzie obowigzywania przyjetych rozwigzan, co roku odchodzi z rynku pracy wiecej

osob niz na niego wkracza

Kreowanie wzrostu gospodarczego wymaga ochrony dla rodzimych podmiotow, ktére juz
funkcjonujg na rynku [podobnie jak czynig to kraje wysoko uprzemystowione], okreslenia niezmiennych
warunkow dla nowych inwestycji pochodzgcych réwniez z zagranicy, stabilnej polityki w tym zakresie
przez co najmniej kilkka dekad oraz wielu lat pracy. Pomimo niekorzystnych proceséw w strukturze
zatrudnienia stopa bezrobocia rejestrowanego pozostaje stabilna, czego przyczyng sg procesy
demograficzne w kraju [niz demograficzny i praca za granicag]. Okreslenie i prawne usankcjonowanie
wieku emerytalnego od 60 lat dla kobiet i od 65 dla mezczyzn nastgpito juz w okresie Il Rzeczypospolitej.
Taka definicja opracowana przez ustawodawce wynikata nie tylko z konsultacji spotecznych, ale ze
Swiattych badah naukowych, co do ogdlnej wydolnosci organizmu ludzkiego, wiekszego obcigzenia
pracg kobiet i wolg implementacji do polskiego systemu prawnego postepowych osiggnie¢ ze swiata
ubezpieczen i finanséw. Juz w okresie Il Rzeczypospolitej zaréwno zaktadowy fundusz socjalny [wczasy
pracownicze] jak i fundusze emerytalne przestaty by¢ jatmuzng wyptacang z dobrej woli emitenta.
Poczatkowo powyzsze nowoczesne udogodnienia funkcjonowaty tylko dla niektérych grup

zawodowych, aby z czasem sie upowszechnic.

Wazrost ptacy minimalnej a inflacja

W Il potowie lat 90. XX w. wydawalo sie, ze uzyskany niski poziom inflacji uda sie utrzymac na
state. Tymczasem takie zjawiska jak masowa produkcja pienigdza w USA od 15 sierpnia 1971 roku, na
poczatku realizowana ,z gtowg” po 2000 roku z powodu mniejszego udziatu pokolenia artystow tj. oséb
urodzonych w latach 1921-1940 i pokolenia prorokéw [ang. prophet, ,baby boom”] 1941-1960
w zarzgdzaniu — stata sie przyczyng kryzysu 2008 r. Przenoszenie mato znaczacej produkcji do krajéw
Azji [w Polsce likwidacja wielu firm], pandemia, wojna na Ukrainie i brak porozumienia pomiedzy krajami

arabskimi, Izraelem i USA wyznaczyt koniec epoki stabilizacji.



Inflacja powoduje wzrost ptacy minimalnej

Trudno sobie wyobrazi¢ wzrost cen bez wzrostu wynagrodzenia za prace. Firmy zatrudniajg
tylko niezbednych specjalistéw. PodwyZszenie wieku emerytalnego nie spowoduje zamierzonych zmian
wzrostu zasobow pracy. Zatrzyma na krotki okres niewielkg grupe starszych pracownikéw, ktorzy
w niedalekiej przysziosci stang sie przyczyng jeszcze wiekszego spadku rdzennej liczby ludnosci
w Polsce. Ujemny bilans zasobow pracy jest glédwng przyczyng stabilnej i niskiej stopy bezrobocia od
diuzszego czasu. Deficyt pracownikow mozna na trwate zniwelowaé przez przyjecie oséb z zewnatrz,
o odpowiednich kwalifikacjach i bliskich kulturowo. W odpowiedzi na malejgce zasoby kadrowe,
pracodawcy automatyzujg procesy produkcyjne sterowane przez komputer, ktére dodatkowo sg
czynnikiem ograniczajgcym popyt na prace. Te dziatania pozwalajg na utrzymanie ciggtosci w produkc;ji
czy ustugach przy kurczgcych sie zasobach ludzkich. We wzroscie wolnych zasobdw sity roboczej
w przysziosci mato pomocne okaze sie manipulowanie wiekiem emerytalnym [cofniecie praw nabytych],
podatkami od lokat [podwdjne opodatkowanie, przy zatozeniu inwestycji z legalnie zarobionych
pieniedzy]. Zamykanie mozliwosci zatrudnienia przez przepisy powodujgce koniecznos¢ likwidacji
pewnych rodzajow dziatalnosci gospodarczej — przy istniejgcej produkcji w wielu krajach na Swiecie nie
pomagajg w minimalizacji bezrobocia diugotrwatego. Kwalifikacje oséb diugotrwale bezrobotnych,
ktorzy przewazajg w statystykach PUP sie réwniez z czasem dewaluujg. Ta grupa stanowi na
Podkarpaciu blisko 55,8 proc. bezrobotnych. Ponadto z miesigca na miesigc osoby bezrobotne
zarejestrowane po raz kolejny od 1990 roku stanowig 78,8 proc. naptywu. Dlatego pracodawcom przy

kurczacych sie zasobach pracy jest coraz trudniej uzyskaé pracownika.

Oferty pracy w wojewédztwie podkarpackim

W wojewddztwie podkarpackim w ofertach pracy nastgpit spadek ogétem ofert pracy
0 42,0 proc. wg danych meldunkowych. Nominalnie najwiekszy spadek odnotowano w powiatach
przeworskim [spadek o 192 oferty], jasielskim [0 140], debickim [0 138], lubaczowskim [0 125],
brzozowskim [0 71], stalowowolskim [0 69], mieleckim [0 67], strzyzowskim [0 59], nizanskim i tancuckim
[po 40], ropczycko-sedziszowskim [o 39], mnpp. Rzeszowie i powiecie sanockim [po 37], powiecie
kolbuszowskim [0 31], mnpp. Przemys$lu [0 30], powiecie bieszczadzkim [0 28], leskim [0 25]

i rzeszowskim [0 24].
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