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REGULAMIN 

Powiatowego Konkursu Fotograficznego 
„DOBRY  ZAWÓD” 

Wągrowiec, 20 marca 2019 roku
§1. 

POSTANOWIENIA OGÓLNE

1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w Powiatowym Konkursie Fotograficznym „DOBRY  ZAWÓD” (zwanym dalej „Konkursem”).

2. Organizatorem Konkursu jest Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu (zwany dalej „Organizatorem”).
3. Patronat nad konkursem objął Starosta Wągrowiecki. 
4. Konkurs rozpoczyna się 20.03.2019 roku i zakończy się w dniu 20.05. 2019 roku. 
5. Bieżące informacje na temat Konkursu, w tym Regulamin Konkursu oraz wyniki będą umieszczane na stronie internetowej http://wagrowiec.praca.gov.pl .
§2. 
CEL KONKURSU

Celem Konkursu jest:

· zainteresowanie uczniów tematyką rynku pracy,

· rozwijanie wyobraźni i aktywności twórczej uczestników inspirowanych światem zawodów,  
· popularyzacja wiedzy na temat zawodoznawstwa wśród uczniów szkół podstawowych (klasa 7 i 8) oraz gimnazjalnych (klasa 3) z  powiatu wągrowieckiego i pogłębienie ich wiedzy na temat otaczającej ich rzeczywistości społecznej z budowaniem szacunku do pracy innych,
· kształtowanie pozytywnego wizerunku rzemiosła,
· rozwój umiejętności plastycznych wśród dzieci i młodzieży.
§3. 

WARUNKI UCZESTNICTWA W KONKURSIE

1. Konkurs skierowany jest wyłącznie do uczniów szkół podstawowych (klasa 7 i 8) i gimnazjalnych (klasa 3) zamieszkałych i/lub uczących się na terenie powiatu wągrowieckiego. 

2. W przypadku przystąpienia do Konkursu osoby niepełnoletniej niezbędne jest wyrażenie zgody na udział w Konkursie oraz akceptacja jego regulaminu przez rodziców bądź opiekunów prawnych osoby niepełnoletniej (Załącznik nr 2).
3. W konkursie  jeden uczestnik może przygotować tylko jedną pracę konkursową.
4. Każdy osoba przystępująca do Konkursu powinna posiadać opiekuna (nauczyciela/ rodzica), który będzie się utożsamiał z pracą zgłoszoną do Konkursu.
5. W celu przystąpienia do Konkursu uczestnik musi przesłać lub dostarczyć:
· wypełniony Formularz zgłoszeniowy (Załącznik nr 1 – zawierający zgodę uczestnika na przetwarzanie danych osobowych oraz zgodę na nieodpłatną publikację pracy konkursowej), 
· fotografię - pracę konkursową (papier fotograficzny + nagrana na nośniku CD/DVD wersja elektroniczna pracy), 
· zgodę na publikację wizerunku od każdej osoby uwiecznionej na fotografii – pracy konkursowej (Załącznik nr 3),
w terminie do dnia 20 maja 2019 r. do godz. 15.00 osobiście lub listownie na adres:
Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu 

ul. Kolejowa 22, 62-100 Wągrowiec, pokój nr 202 / II piętro 

w zamkniętej kopercie z dopiskiem Powiatowy Konkurs Fotograficzny „Dobry zawód”, 
o dotrzymaniu terminu decydować będzie data stempla pocztowego.
6. Dane osobowe uczestników będą wykorzystane wyłącznie w celu wyłonienia zwycięzcy 
oraz promocji konkursu. 

7. Prace zgłaszane przez uczestników nie mogą naruszać praw autorskich osób trzecich 
oraz muszą być pomysłami autorskimi.

8. W przypadku nadużyć poczynionych przez uczestników Konkursu polegających  w szczególności na: kopiowaniu prac innych uczestników Konkursu, niespełnieniu warunków Konkursu określonych w niniejszym Regulaminie, organizator zastrzega sobie prawo do odrzucenia pracy.

9. Uczestnictwo w Konkursie jest całkowicie bezpłatne.
10. W konkursie nie wezmą udziału prace, w których brak któregoś z wyżej wymienionych załączników; podano niekompletne bądź nieprawdziwe dane, lub też, które wpłynęły 
do organizatora po terminie.

§ 4. 

WYMAGANIA DOTYCZĄCE PRAC KONKURSOWYCH
1. Zdjęcia przedłożone do Konkursu muszą ilustrować wybrany przez ucznia zawód (preferowany jest zawód rzemieślniczy - wykaz takich zawodów stanowi Załącznik nr 5), obowiązki zawodowe 
czy rzemieślnicze środowisko pracy. Zdjęcie należy dostarczyć  na papierze fotograficznym 
o wymiarach 15 x 21 cm oraz w wersji elektronicznej na nośniku CD/DVD (format JPG, TIFF).
2. Pracę fotograficzną i nośnik CD/DVD należy opisać na odwrocie zgodnie z załączonym formularzem zgłoszeniowym (Załącznik nr 4). Za opisanie pracy odpowiedzialny jest opiekun ucznia (nauczyciel/rodzic). 
3. Do każdej pracy należy dołączyć wymienione powyżej załączniki (zgoda na przetwarzanie danych osobowych autora pracy, zgoda na nieodpłatną publikację pracy, zgoda na publikację wizerunku od każdej osoby uwiecznionej na fotografii – pracy konkursowej). 
4. W konkursie nie mogą brać udziału prace, które były nagradzane w innych konkursach. 
5. Prace konkursowe nie mogą zawierać treści niezgodnych z prawem lub z zasadami współżycia społecznego, naruszających czyjąś godność, promujących przemoc lub nienawiść rasową 
czy religijną. 
§ 5. 
HARMONOGRAM KONKURSU
1. Data ogłoszenia konkursu 20.03.2019r.

2. Termin przyjmowania prac z wymaganymi załącznikami upływa dnia 20.05.2019r. o godzinie 15.00.

3. Prace konkursowe przesłane po wyznaczonym terminie nie będą oceniane.
4. Ogłoszenie  zwycięzców nastąpi w dniu 6 czerwca 2019r.
5. Prezentacja i wystawa prac oraz wręczenie nagród nastąpi podczas uroczystej gali w sali kinowej Miejskiego Domu Kultury w Wągrowcu, mieszczącym się przy ulicy Kościuszki 55.
§ 6. 
KOMISJA KONKURSOWA
1. Organizator powoła Komisję Konkursową, która dokona oceny merytorycznej prac konkursowych (Załączniki nr 6 i 7). 
2. Przy ocenie będą brane pod uwagę następujące kryteria:

· merytoryczne - zgodność wykonanej pracy z podaną tematyką (0 - 5 pkt.),
· inwencji, oryginalności i pomysłowości przedstawianego tematu (0 - 5 pkt.);
· jakość wykonania i estetykę (0 - 5 pkt.).
3. Decyzja Komisji Konkursowej jest wiążąca i ostateczna.

§ 7. 
NAGRODY
1. Fundatorem nagród jest Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu.  
2. Dla zwycięzców Konkursu (miejsca I-III) przewidziano główne nagrody rzeczowe.  
Nagrody rzeczowe nie podlegają wymianie na ich równowartość pieniężną. 
3. Oprócz głównych nagród rzeczowych (miejsca I-III)  mogą zostać przyznane przez Organizatora Konkursu dodatkowe wyróżnienia. 
4. Zgodnie z art. 30. ust 1 pkt.2 Ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych, wartość nagrody może podlegać opodatkowaniu 10% zryczałtowanym podatkiem dochodowym. Wartość podatku zostanie pokryta przez Organizatora.  
5. Dla wszystkich uczestników konkursu przewidziane są upominki. 

§ 8. 
POUFNOŚĆ

Organizator zobowiązuje się do przestrzegania zasady poufności dotyczącej otrzymanych w ramach Konkursu dokumentów, danych osobowych i innych informacji oraz zobowiązuje się nie udostępniać ich osobom trzecim, chyba, że za pisemną zgodą uczestnika Konkursu. 

§ 9. 
PRZEPISY KOŃCOWE

1. Przystępując do Konkursu tj. przesyłając swoją pracę wraz z Formularzem zgłoszeniowym, uczestnik konkursu automatycznie wyraża zgodę na warunki określone w niniejszym Regulaminie. 

2. Regulamin Konkursu dostępny jest do wglądu w siedzibie Organizatora oraz na stronie internetowej http://wagrowiec.praca.gov.pl. 
3. Organizator dopuszcza możliwość zmiany regulaminu lub terminu zakończenia poszczególnych etapów konkursu bez podania przyczyny, zobowiązując się niezwłocznie powiadomić o tym fakcie uczestników konkursu za pomocą strony internetowej Konkursu. 

4. Zgłoszenie prac do konkursu jest równoznaczne ze zgodą na nieodpłatną ich publikację.
5. Organizator zastrzega sobie prawo do wykorzystania prac w celu popularyzacji Konkursu. Popularyzacja konkursu może być prowadzona poprzez druk materiałów, plakatów, publikacji na stronie internetowej Organizatora czy przez organizację wystaw. Przekazanie praw do publikacji prac nie jest ograniczone czasowo, ani terytorialnie.
6. Przystąpienie do Konkursu oznacza akceptację Regulaminu oraz wyrażenie zgody uczestnika (jego opiekunów prawnych) na przechowywanie i przetwarzanie jego danych osobowych przez organizatora (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja  2018 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) w zakresie niezbędnym do prawidłowej współpracy z organizatorem oraz w celach związanych z Konkursem. 
7. Organizator nie zwraca nadesłanych prac oraz płyt CD/DVD. 
Załączniki:

1. Formularz zgłoszeniowy + zgoda na przetwarzanie danych osobowych autora pracy i na nieodpłatną publikację pracy 
2. Oświadczenie / zgoda opiekuna prawnego
3. Zgoda na publikację wizerunku osoby uwiecznionej na fotografii / pracy konkursowej
4. Wzór opisu pracy fotograficznej i nośnika CD/DVD 
5. Wykaz zawodów rzemieślniczych 
6. Karta oceny formalnej 

7. Karta oceny merytorycznej 
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