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Załącznik nr 1 

 

ZASADY ORGANIZOWANIA I FINANSOWANIA ZWROTU KOSZTÓW WYNAGRODZENIA 

SKIEROWANYCH DO PODMIOTU PROWADZĄCEGO DOM POMOCY SPOŁECZNEJ LUB JEDNOSTKI 

ORGANIZACYJNEJ WSPIERANIA RODZINY I PIECZY ZASTĘPCZEJPRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY 

W WĄGROWCU 

Opis  

Finansowanie zwrotu kosztów wynagrodzenia osób skierowanych do podmiotu prowadzącego dom 

pomocy społecznej lub jednostki organizacyjnej wspierania rodziny i pieczy zastępczej oznacza 

zatrudnienie bezrobotnego lub poszukującego pracę przez wnioskodawcę, z częściowym lub 

całkowitym dofinansowaniem wnioskodawcy kosztów miesięcznych na wynagrodzenia, nagrody oraz 

składki ZUS. 

Podmioty uprawnione 

Do ubiegania się o zorganizowanie miejsca zatrudnienia mogą przystąpić domy pomocy społecznej 

(o których mowa w art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca2004 r. o pomocy społecznej [(Dz. U. z 2021r. 

poz. 2268 i 2270 oraz z 2022 r. poz. 1, 66 i 1079)] lub jednostki organizacyjne wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej (o których mowa w art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej [(Dz. U. z 2022 r. poz. 447)], które: 

 nie zalegają z opłacaniem należnych składek na ubezpieczenia społeczne, ubezpieczenie 

zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnościowy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych albo wpłat na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

 nie zalegają z opłacaniem innych danin publicznych. 

Skierowanie do podjęcia zatrudnienia w ramach refundacji koszów wynagrodzenia może otrzymać 

osoba bezrobotna lub poszukująca pracy zarejestrowana w tutejszym urzędzie, która w ciągu ostatnich 

6 miesięcy nie była zatrudniona u wnioskodawcy.  

 

Warunki ubiegania się 

Refundacja części lub całości poniesionych przez organizatora kosztów na wynagrodzenia, nagrody 

oraz składki na ubezpieczenia społeczne, dokonywana będzie na podstawie umowy zawartej pomiędzy 

Starostą, w imieniu którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy, a wnioskodawcą. Umowa 

zawierana jest na podstawie prawidłowo złożonego wniosku. Warunkiem podpisania umowy jest 

dysponowanie przez PUP środkami finansowymi na powyższy cel. 

Procedura realizacji 

W przypadku gdy wniosek jest nieprawidłowo lub niekompletnie wypełniony, wyznacza się 

wnioskodawcy 7-dniowy termin na jego uzupełnienie. Wnioski nieuzupełnione we wskazanym 

terminie pozostawia się bez rozpatrzenia. W terminie 30 dni od dnia złożenia wniosku informuje się 

wnioskodawcę o sposobie rozpatrzenia wniosku i podjętej decyzji. W przypadku pozytywnego 

rozpatrzenia wniosku, podpisywana jest  umowa. 
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Wnioskodawca będący beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. 

o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej, do składanego wniosku musi dołączyć 

zaświadczenia lub oświadczenie o pomocy de minimis.  

W przypadku niewywiązania się z warunków umowy wnioskodawca zobowiązany jest do zwrotu 

wszystkich otrzymanych środków wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od całości uzyskanej 

pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania. 

Informacje dodatkowe 

Refundacja może być wypłacana przez okres do 12 miesięcy w wysokości uprzednio uzgodnionej 

w umowie, nieprzekraczającej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesiącu 

w przeliczeniu na pełen wymiar czasu pracy oraz wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

Refundacja następuje na podstawie comiesięcznego  wniosku wraz z kopiami list płac, deklaracji  ZUS, 

przelewów ZUS.   

Po zakończonej refundacji kosztów, organizatora składa do PUP deklarację ZUS RCA lub RSA przez okres 

wskazany w umowie. 

Podstawa prawna 

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. ( Dz.U. z 2022r. 

poz. 690 z poźn.zm.), z uwzględnieniem zasad określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009r. 

o finansach publicznych; 

Przyznane środki w ramach refundacji stanowią pomoc de minimis, w rozumieniu przepisów 

Rozporządzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 13 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 

i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis i są udzielane zgodnie 

z zasadami w nim określonymi. 

 

 


