E
PROKURATURA OKREGOWA
W POZNANIU

ul. Solna 10
61-736 POZNAN

. Ogloszenie
z dnia 7 marca 2024 roku sygn. 3032-5.1111.4 .2024

Zastepca Prokuratora Okrggowego w Poznaniu, dziatajac na podstawie art.3b ust. 1 i

2 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sagdoéw i prokuratury (Dz. U. z 2018
roku, poz.577 j.t.) oraz Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2018
roku w ‘sprawie szczeg6lowego trybu i sposobu przeprowadzania konkursow na staz
urzedniczy w sadzie i prokuraturze (Dz.U. z 2014 roku, poz.400 t.j.), w dniu 7 marca 2024
roku zarzadzila przeprowadzenie w drodze konkursu naboru kandydatow na staz urz¢dniczy
w Prokuraturze Rejonowej w Wagrowcu na docelowe stanowisko mlodszego referenta.

Oznaczenie konkursu: 3032-5.1111.4.2024

Okreslenie wolnych stanowisk: 1 stanowisko mlodszego referenta w wymiarze 1 etatu,
miejsce pracy - Prokuratura Rejonowa w Wagrowcu przy ulicy ul. Jezyka 1A

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku mlodszego referenta:

rejestrowanie i znakowanie spraw z zakresu administracji prokuratora,

prowadzenie urzadzen ewidencyjnych i obstuga biurowa z zakresu spraw karnych i
cywilnych w prokuraturze,

przyjmowanie i1 ekspediowanie korespondencji,

udzielanie stronom procesowym informacji o biegu spraw zawistych w prokuraturze,
wykonywanie przydzielonych przez Kierownika Sekretariatu zadan, okreslonych w
przepisach regulujagcych zakres dzialania sekretariatow oraz innych dzialow
administracji w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury.

Wymagania konieczne zwigzane z docelowym stanowiskiem mtodszego referenta:

sl o ol

24

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralnos$¢ za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

przeciwko osobie, ubiegajacej si¢ o przyjecie na staz urzedniczy, nie jest prowadzone
postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku mlodszego referenta,
wyksztalcenie $rednie lub $rednie branzowe oraz zdany egzamin maturalny,
umiejetnosé obstugi komputera.



Wymagania dodatkowe zwigzane z docelowym stanowiskiem mlodszego referenta:

1. ogdlna znajomos¢ systemu prawnego obowigzujacego w RP,

2. ogolna znajomos$¢ prowadzenia spraw z zakresu biurowosci,

3. samodzielno$¢, komunikatywno$¢, umiejetnosé pracy w zespole, wysoka kultura
osobista, sumiennos$¢, odpowiedzialno$¢ i terminowos¢.

Warunki zatrudnienia i wynagrodzenia

Wylonieni w drodze konkursu kandydaci odbywaja staz urz¢dniczy,-ktéry ma na celu
praktyczne i teoretyczne przygotowanie do wykonywania obowigzkéw urzednika. Stosunek
pracy z osobg ubiegajgcg si¢ o przyjecie na staz urzedniczy nawigzuje si¢ na podstawie
umowy o prace na czas okreslony. Staz trwa 6 miesigcy i koficzy si¢ egzaminem. Zasady
wynagradzania oraz odbywania stazu okresla Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z 3
marca 2017 roku w sprawie stanowisk i szczegbtowych zasad wynagradzania urzednikow i
innych pracownikéw sgdéw i prokuratury oraz odbywania stazu urzedniczego (Dz. U. z 2023
roku, poz. 2016).

Osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do odbycia stazu urzgdniczego w prokuraturze
winna zlozy¢ w siedzibie Prokuratury Okrggowej w Poznaniu przy ul. Solnej 10, 61-736
Poznan lub przesta¢ na wskazany adres z dopiskiem na kopercie ,, Konkurs 3032-
5.1111.4.2024”, w terminie do 22 marca 2024 roku:

1. wniosek o dopuszczenie do konkursu;

2. zyciorys i informacje o przebiegu kariery zawodowe;j;

3. oryginal lub urzgdowo poswiadczony odpis dokumentéw potwierdzajacych
posiadane wyksztalcenie oraz wymagane umiejetnoscei;

4. oswiadczenie kandydata, ze nie byl karany za przestgpstwo lub przestepstwo
skarbowe;

5. oswiadczenie kandydata, ze przeciwko niemu nie jest prowadzone postepowanie o
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

6. oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

7. oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

8. o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na
stanowisku mtodszego referenta,

9. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu wraz z klauzulg informacyjng (zatacznik nr 1 do ogloszenia);

10. aktualng fotografie;

11. kwestionariusz osobowy (zatacznik nr 2 do ogloszenia).



Kandydat moze dolaczy¢ réwniez oryginaly lub kserokopie dokumentow
potwierdzajacych dodatkowe umiejetnoscei, kwalifikacje i posiadanie stopni naukowych.
Dodatkowo oferujemy:
a) dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe, trzynasta pensje — zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami,

b) mozliwo$é korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (m.in.
dofinansowanie wezas6w pod grusza) — zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem,

¢) dofinansowanie do okularéw (soczewek) do pracy przy komputerze,

d) mozliwoéé korzystania z kasy zapomogowo - pozyczkowej — zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

e) praca w siedzibie Urzgdu, potozonej w dogodnej lokalizacji miasta.
Konkurs zostanie przeprowadzony w siedzibie Prokuratury Okr¢gowej w Poznaniu

przy ul. Solnej 10 w trzech etapach:
e | etap — wstgpna selekcja ofert kandydatow pod katem spelnienia wymogéw
formalnych ( bez udzialu kandydatow),

e [l etap — praktyczny sprawdzian umiejetnosci,
e [II etap — rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu konkursu oraz jego termin
1 miejsce przeprowadzenia bgdg umieszczone na stronie internetowej Prokuratury Okregowe;j
w Poznaniu (www.poznan.po.gov.pl), w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogloszen Prokuratury Okr¢gowej w Poznaniu przy ul. Solnej 10 (parter).

Zasady przeprowadzenia konkursu na staz urz¢dniczy zostaly okreslone ustawg z 18
grudnia 1998 roku o pracownikach sadéw i prokuratury (j.t. Dz. U. z 2018 roku, poz. 577)
oraz Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z 17 stycznia 2008 roku w sprawie
szczegdlowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urz¢dniczy w sadzie i
prokuraturze (j.t. Dz. U. z 2014 roku, poz. 400).

Zalaczniki nr 1 1 2 do ogloszenia opublikowano na stronie internetowej Prokuratury
Okregowej w Poznaniu.

ZASTEPCA
PROKURATORA OKREGOWEGO

Podpisane przez: Marzena Tylinska
Data: 2024.03.07 14:36:22 CET
Podpis niekwalifikowany

Ogloszerfie zamie$cic:
- strona internetowa Prokuratury Okregowej w Poznaniu

- tablica ogtoszen Prokuratury Okrggowej w Poznaniu
- Powiatowy Urzad Pracy w Wagrowcu
- BIP



Zatacznik nr 1 do ogloszenia

Sygnatura konkursu

Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Prokuratora Okregowego w Poznaniu z siedziba przy
ul. Solnal0O, 61-736 Poznan, moich danych osobowych zawartych w zgloszeniu, w celu
i zakresie niezbednym do przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko urzednicze.
Zastalam/zostalem poinformowanaly, ze wyrazenie zgody jest dobrowolne oraz, ze mam
prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wplywa
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej
wycofaniem.

(czytelny podpis)

Klauzule informacyjne:

W zwigzku z trescig art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016, str. 1 ze zm.), zwanego dalej RODO, Prokurator Okrggowy w Poznaniu informuje,
ze:
1. Administratorem, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, danych osobowych jest Prokuratura
Okrggowa w Poznaniu z siedziba przy Solnej 10, 61 - 736 Poznan tel. (61) 88 52 000,
e mail, biuro.podawcze.popoz@prokuratura.gov.pl
2. Inspektorem ochrony danych jest Michat Kokocinski, e-mail.
biuro.podawcze.popoz@prokuratura.gov.pl
" 3. Dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z rekrutacja
na stanowisko urzednicze.
4. Podstawg prawng przetwarzania danych stanowig przepisy art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. b,
art. 9 ust. 2 lit. fiart. 10 RODO w zw. z przepisami ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. - Prawo
o prokuraturze, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy lub zgoda osoby, ktorej dane
* dotycza - art. 6 ust. 1 lit. a RODO, a w przypadku zawarcia w dokumentach danych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO w zakresie niewynikajacym z przepiséw prawa - wyrazna zgoda
na ich przetwarzanie, o ktérej mowa w art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
5. Dane osobowe mogg by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na
podstawie przepiséw prawa lub umowy.
6. Dane osobowe sa przechowywane przez okres nie dluzszy niz jest to niezb¢dne do realizacji
celéw, w ktorych sa przetwarzane zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami




prawa.

7. Osobie, ktorej dane sa przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostgpu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia
na zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO;

3) przenoszenia danych na zasadach okreslonych w art. 20 RODO, tj. do otrzymania
przez osobg, ktorej dane dotycza od administratora danych osobowych jej
dotyczacych w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie
do odczytu maszynowego;

4) cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, adres: ul. Stawki
2, 00- 193 Warszawa.

8. W celu skorzystania z praw, o ktérych mowa w pkt 7 pkt 1 - 4 nalezy skontaktowa¢ sie z
administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystajac ze wskazanych wyzej danych
kontaktowych.

9. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw ustawy z dnia 28 stycznia
2016 r. - Prawo o prokuraturze w zw. z art. 22! § 1 i 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . -
Kodeks pracy jest obowigzkowe, aby uczestniczy¢ w procedurze rekrutacji na stanowisko
urzednicze.

Zapoznatem/zapoznatam* si¢ z wszystkimi informacjami, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1
i ust. 2 RODO w zwigzku z przetwarzaniem moich danych osobowych przez Prokurature
Okrggowa w Poznaniu z siedzibg przy Solnej 10, 61 - 736 Poznan tel. (61) 88 52 000,

e mail, biuro.podawcze.popoz@prokuratura.gov.pl ~ w celu i zakresie niezbednym do
przeprowadzenia procedury powotania na stanowisko urzednicze.

(czytelny podpis)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE - urzednik

Nazwisko

Imig¢ (imiona)

Data urodzenia

Dane kontaktowe (wskazane przez osobg ubiegajaca sie
o0 zatrudnienie)

Wyksztalcenie ( nazwa szkoty i rok jej ukoficzenia)

.

(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy,
tytul naukowy)

Kwalifikacje zawodowe
(gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okre$lonym stanowisku —
kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetniania
wiedzy lub umiejetnosci)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku —
okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz
zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczeg6lnych:

(art. 4 ust. 5 i 6 Ustawy z dnia 18 grudnia 1998 roku o pracownikach sadéw i prokuratury (t.j. Dz. U. z 2018r., poz.577)
w zw. z art. 19 ust. 2 Ustawy z dnia 24 maja 2000 roku o Krajowym Rejestrze Karnym (t.j. Dz. U. z 2023r., poz. 1068
z p6zn. zm.)

nazwisko rodowe

miejsce urodzenia

imiona rodzicow

nazwisko rodowe matki

obywatelstwo

numer PESEL

aw przypadku jego nieposiadania — numer paszportu albo
innego dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢

....................................................................................................

(miejscowos¢ i data) (podpis)




